
RSE
... une entreprise qui emploie au moins 55%
de personnes ayant la Reconnaissance de la
Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) 

... avant tout une entreprise économiquement
classique, appartenant au milieu ORDINAIRE du
travail et soumise au Code du Travail. 
Elle n'est pas une structure médico-sociale comme
l'est un ESAT, par exemple.

... une entreprise qui offre un
accompagnement spécifique
aux salariés pour favoriser la
réalisation de leur projet
professionnel

... une entreprise qui donne
aux personnes en situation de
handicap les conditions de
travail adaptées à leurs
capacités.

Une Entreprise Adaptée

c'est...

comme

par l'évaluation de  leurs compétences
par la proposition de formations professionnelles
par un suivi personnalisé de toutes les étapes du
parcours du salarié afin d'assurer l'aboutissement de
son projet professionnel

... une entreprise à vocation
commerciale, qui doit
générer du chiffre d'affaire
et de l'activité économique  
pour vivre et faire vivre ET qui
a une mission sociale.


